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мероприятии при
няли участие заме
ститель председа
теля Могилевского 

облисполкома Валерий Малаш- 
ко, начальник главного управ
ления идеологической работы 
и по делам молодежи Могилев
ского облисполкома Екатерина 
Музыченко, начальник отдела 
идеологической работы и по 
делам молодежи горисполкома 
Александр Иваненко, первый 
секретарь Могилевского об
ластного комитета 00 «БРСМ» 
Александр Саксонов, а также 
студенческий актив учреждений

высшего образования области, 
представители органов власти 
и Молодежного парламента при 
Могилевском областном Совете 
депутатов. Модератором диа
логовой площадки выступил 
ректор МГУ им. А.А. Кулешова 
Денис Дук.

В приветственном слове Ва
лерий Малашко выделил ос
новные векторы государствен
ной политики относительно 
молодежи, а также отметил 
значимость формирования ка
дрового резерва:

-  Важнейшим направлением 
молодежной государственной 
политики является поиск ярких

В рамках I Регионального форума «Местное самоуправление 
в Могилевской области: Инициатива. Единство. Действие. 
Результат» на базе Могилевского государственного университета 
имени А.А. Кулешова состоялась областная школа актива 
студенческой молодежи «Лидер» на тему «Самоуправление -  
инициатива и действие».

талантливых молодых людей, 
которые не просто хорошо 
учатся, но и активно проявляют 
себя в общественной жизни. 
Продуктивное взаимодействие 
органов власти, учреждений 
образования, общественных 
организаций, представителей 
СМИ, качественный подбор ка
дров -  вот те факторы, которые 
способствуют достижению по
ставленных перед нами задач. 
В Могилевской области создана 
система мер по поддержке та
лантливой молодежи. Ежегод
но с 2003 года лучшим учащим
ся и студентам Могоблисполком 
назначает стипендии. Эти меры 
очень важны, потому что они 
мобилизуют нас на то, чтобы 
активно вовлекать вас в обще
ственно-политическую жизнь 
региона и страны. На сегод
няшний день уже более 600 мо
лодых людей включены в пер
спективный кадровый резерв.

Участники пленарного засе
дания в своих выступлениях за
тронули такие темы, как состав
ляющие профессионального 
успеха современного руководи
теля, реализация молодежных 
инициатив 00 «БРСМ», а также 
студенческое управление как 
фактор становления социальной 
компетентности личности.

Секретами успешного руко
водителя поделился с молоде
жью Александр Иваненко:

-  Успешный руководитель 
должен уметь и иметь воз
можность сойти с  проторенной 
дороги в пользу эффективных 
стратегических решений. Быть 
амбициозным, решительным и 
даже смелым -  это важнейшие 
качества для руководителя. 
Еще одна важная черта руко
водителя -  это стрессоустой- 
чивость, вы должны научиться 
подходить к решению любой 
проблемы с холодной головой, 
обладая выдержкой и спокой
ствием. Также важно быть объ
ективным и требовательным как 
к себе, так и к подчиненным.

Александр Саксонов расска
зал собравшимся о деятель
ности 00 «БРСМ» по реализа
ции молодежных инициатив, а 
также посоветовал участникам 
мероприятия верить в свои 
идеи и не бояться воплощать их 
в жизнь.

Завершилось мероприятие 
работой по секциям, в ходе 
которой на 7 различных пло
щадках студенческий актив 
общался с экспертами, а также 
предлагал свои идеи и нара
ботки в области местного само
управления.

В ходе работы секции №2 
«Студенческое самоуправление 
как фактор развития социаль
ной активности и ответствен
ности студентов» Екатерина 
Музыченко подчеркнула зна
чимость активного взаимодей
ствия органов власти с активом 
молодежи:

-  Мы первые в стране про
водим региональный форум, и 
радостно, что наша молодежь 
принимает в нем активное 
участие. Сейчас молодое по
коление хочет активно заявлять 
о себе, у вас есть серьезные 
предложения и инициативы, вы 
хотите участвовать в принятии 
решений на государственном 
уровне. И вас слышат, с вами 
встречаются, проводят диало
говые площадки, где вы може
те общаться и выдвигать свои 
предложения, и ваши инициа
тивы всегда поддерживаются. 
Важно их реализовать вместе с 
представителями местных орга
нов власти.
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